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 ملخصال
 

 -احدهظتتر  -احدخطتترط   -استتدف ا احث تتح اح تتمحة دهارتت  افتتمااو ت اال احتشتتو تاحدتتة دهتتا    د  رتت  احفتت ا       
رمو احجماع  ان خلا  تع ا  تدطثرق  ثاهماج تاهم ى حدهار  هذه احافمااو . تذحك اتن احدقرر  ( ح ى فد –احدهفرذ 

ختتلا  د  رتت  استتدتا افتتمااو ت اال احتشتتو حتت ا فدرتتمو احجماعتت  ،  ااستت  احعلاشتت  ثتترن اد رتتااو    احاستتدتا 
ي افتمااو ت اال احدعلراي حلأب تالأ  ( تافمااو ت اال احتشتو ثبثعم هتم حت ا فدرتمو احجماعت  ،  ااست  احفتاتق فت

عاتت  الأ  (،  ااستت   –افهتت  الأب  –ح جتت  الأستتال  -احتشتتو ثبثعم هتتم حتت ا فدرتتمو احجماعتت  تفقتتمة    ختت  الأستتال 
أتجتتا اتختتدلاا فتتي افتتمااو  ت اال احتشتتو ثبثعم هتتم ثتترن احفدرتتمو دثعتتمة حهتتتد احدخنتتذ اح ااستتة، تعتت ا  تدهفرتتذ 

و ثبثعم هم احاخدلف  حت ى فدرتمو احجماعت . تدتتهتو عرهت  احث تح تدقرر  ثاهماج تاهم ا حدهار  افمااو ت اال احتش
فدتمه اتن تلرت  احداثرت  احهتعرت  ثجماعت  تفتا احهتري دت  دطثرتق أ ال احث تح علترف  تاحادا لت  فتة 042الأسمسر  اتن 

طمحثت  دت  دطثرتق أ ادتي اح ااست  علترف   02اقرمس افمااو ا اال احتشو تاتم دتتهتو عرهت  احث تح احدجارثرت  اتن 
 حادا ل  فة احثاهماج الإاهم ى تاقرمس افمااو ت اال احتشو .تا

ت دتج  علاش  تادثمطر   اح  ت نتميرمة ثترن اد رتا احاستدتى احدعلراتة حتلأ  - -:ًقد أسفرت أىق النتائج    الآت 
 تافتتتمااو ت اال احتشتتتو.   دتجتتت  علاشتتت  تادثمطرتتت   احتتت  ت نتتتميرمة ثتتترن اد رتتتا احاستتتدتى احدعلراتتتة حتتتلأب  ت

اجاتد افمااو ت اال احتشو ( ثرهاتم ت دتجت  علاشت  -افمال احدهظر   –افمال احدخطرط -مال د  ر  الأه اا   اف
 –ت دتج  فاتق ذاو  تح  ت نمير  ثترن استدتى  افتمال د  رت  الأهت اا  -تادثمطر  اع افمال احدهفرذ تاحدقرر  .

دتجت  فتاتق  -ل حطمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  . افتمال احدقرتر  ( ت جت  الأستا –افتمال احدهفرتذ  -افمال احدخطرط
ذاو  تحت  ت نتتمير  ثتترن استدتى افتتمال احدهظتتر  ت جتت  الأستال حطمحثتتمو تلرتت  احداثرت  احهتعرتت  حنتتمح  احطمحثتتمو 

 –ت دتجت  فتاتق ذاو  تحت  ت نتمير  ثترن استدتى  افتمال د  رت  الأهت اا  -احاهدارمو لأستا ادتستط  اح جت .
حثمو تلر  احداثر  احهتعر  تافه  الأب ثرهاتم دتجت  فتاتق ذاو  تحت  ت نتمير  ثترن  اجتمو افمال احدخطرط ( حطم

افمال احدقرر  ( حطمحثمو تلر  احداثرت  احهتعرت  تافهت  الأب حنتمح  ا ثتمي احتذرن  –افمال احدهفرذ  – افمال احدهظر  
فتمااو ت اال احتشتو ثبثعم هتم   د  رت  ت دتج  فاتق ذاو  تح  ت نمير  ثرن اسدتى ا -رعالتن أعامتة ت اار . 

احفاشتتت   -احدقرتتتر  (  حطمحثتتتمو تلرتتت  احداثرتتت  احهتعرتتت  ت عاتتت  الأ  –احدهفرتتتذ  –احدهظتتتر   –احدخطتتترط   –الأهتتت اا 
دتج  فاتق ذاو  تح  ت نمير  ثرن ادتسطمو  اجمو افمااو ت اال احتشو احدة  نلو علرفتم   -اح ااسر  (. 

 ر  عره  اح ااس  احدجارثر  شث  تثع  دطثرق احثاهماج حنمح  احدطثرق احثع ى.طمحثمو تلر  احداثر  احهتع
 

 
 
 

 مقدمة ًمشكلة ال حث
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تن احقاآن احتار  تاحسه  احهثتر  احهارف  ش  عهرم ثمحتشو أهت  احعهمرت  ، تفتة اق ات  هتذه احعهمرت  ثرتمن         
ك أشست  الله جت  جلاحتا تدعتمحة هتبها فتة اطتمحع ستتا أهاردا تأها ان أعظ  هع  الله احدة ان ثفم علرهتم تحثرتمن ذحت

ع ر ل اتن احقتاآن ثتبج اي اعرهت  اهتا ا ت  احلرت  تاحهفتما ، احفجتا ، تاحعت ة ، تاحعنتا . تاتن احاعتاتا حت ى 
احافستتارن ثتت  تفتتة هظتتا احاستتلارن أجاعتترن أن الله تن أشستت  ثهتتك اتتن خلقتتا فاتتم ذحتتك تت حرلفتتو أهظتتماه  تحرتتا ، 

دا تعظر  آ ماه . تجميو احسه  احهثتر  دؤت  شرا  احتشو ، تدقاا اسيتحر  الإهستمن عهتا أاتم  ترهثفف  حجلر  اهفع
الله ج  تعلا رت  احقرما  ، فعن اعمذ ثتن جثت  اعتة الله عهتا أن احهثتة نتلة الله علرتا تستل  شتم  :   حتن دت تت 

فراتم أثتلاه ، تعتن امحتا اتن أرتن ش ام عث  رتت  احقرمات   دتة رستب  عتن أاثتع : عتن عاتاه فراتم أفهتمه تعتن هتثمثا 
اتدسثا تفرام أهفقا، تعن علاا اتمذا فعت  ثتا  . تهتتذا رستب  الإهستمن عتن عاتاه ثعمات  ، تعتن هتثمثا ثخمنت  ، 
تاحهثمب ج ي ان احعاا تحتن حا شراتا ادارت ه حتتهتا ستن احههتمط تاحعطتمي تاح رترت  احاد فقت    تثتااهر  احفقتي ، 

0222  . ) 
ذتا أن احفا  راا فة  رمدا ثااا   هامير  ادع  ل ، تان اح مثو علارتمة أن تت  اا لت  ان احج را ثمح       

ان هذه احااا   ددب ا ثام شثلفم تداف  حام ثع هم أى أن احهات عالر  ادنتل  تاستداال ، فتمحفا  رنت  تحتة اح رتمل 
  أت ثتخخا  تاستا حدنت  ثتا تح را شتى تتاتمهرمو اح رمل تاحهامي ، تردعاض احطف  حلا رتااو احدتة دستد را ثهتت

 ( .  0222تحة اا ل  احهعج   هعا  اشثمن ،
تعه ام هد  ح عن احاااهق  هج  أهفم اا ل  ادار ل ادتمال  ان احعاتا دثت أ  ثتمحثلتت تدستداا  دتة     

 ( .   0222احهعج أى فرام ثرن سن اح مهر  عها ان احعاا تحة اح م ر  تاحعهارن ان احعاا   اج ا عث  الله ،
تدعت  أهار  هذه احاا لت  تحتة أهفتم اا لت   شرقت  تفمنتل  اتن احهم رت  الإجدامعرت   رتح رتدعل  فرفتم     

احاااهقتن د ا  احاستيتحرمو اتجدامعرت  تاتم رتتهتتن أفتتماه  عتن احت تاا تاح رتمل الأستار     مات   هتاان ، 
0222 . ) 

اح رتمل تتتذحك ردعت  ات ى أهارت   اام سثق عاعا ردع  ا ى أهار  احتشتو فتة  رمدهتم فمحتشتو هتت   
احداتر  علة اا ل  احاااهق   تخمن  احاااهق  احادبخال   تاحدة دقمثت  احاا لت  احجماعرت  ( ثبعدثتما أن هتؤتي 

 احطمحثمو هن أافمو ت تجمو احاسدقث  .  
رتت  اتتن تحتتذا فتتبن هتتذه اح ااستت  ا متحتت  حدهارتت  افتتمااو ت اال احتشتتو حتت ا طمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتع    

 خلا  ثاهماج تاهم ا تذحك ثبثعم ه احاخدلف    د  ر  الأه اا ، احدخطرط ، احدهظر  ، احدهفرذ ، احدقرر  (.
تراتن ثلتال فتتال  اح ااست  فتي احدستمؤ  احدتمحي :اتم ات ى فمعلرت  ثاهتماج تاهتم ا حدهارت  افتمااو ت اال احتشتو 

 و احدمحر  :ح ا طمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  ؟تددفاد اها احدسمؤت
 ام اسدتى افمااو ت اال احتشو ح ى احطمحثمو ؟ -2
 ه  ههمك علاش  ثرن اد رااو احاسدتا اتشدنم ا اتجدامعي تافمااو ت اال احتشو حلطمحثمو ؟ -0
 ه  ههمك اخدلاا في افمااو ت اال احتشو ثرن احطمحثمو دثعمة حلدخنذ ؟ -2
م ا حدهارت  افتمااو ت اال احتشتو حت ا طمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  ترفر  تع ا  ت دهفرذ ت دقرتر  ثاهتماج تاهت -4

 ثجماع  تفا احهري؟
 ىداف ال حث : ـ 

رفتت ا احث تتح ثنتتف  ايرستتر  تحتتة  ااستت  فمعلرتت  ثاهتتماج تاهتتم ا حدهارتت  افتتمااو ت اال احتشتتو ثبثعم هتتم          
 احفاعر  احدمحر  : احاخدلف  ح ا طمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  ت ذحك ان خلا  الأه اا

 د  ر  اسدتا افمااو ت اال احتشو ح ا طمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  . -2
احتت خ  احهتتفاا ( تافتتمااو ت اال احتشتتو  – ااستت  احعلاشتت  ثتترن اد رتتااو   احاستتدتا احدعلراتتي حتتلأب تالأ   -0

 ثبثعم هم ح ا طمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  .
ل احتشو ثبثعم هم ح ا طمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  تفقمة حت  ان  جت  الأستال  ااس  احفاتق في افمااو ت اا -2

 عا  الأ  . –افه  الأب  –
  ااس  أتجا اتخدلاا في افمااو  ت اال احتشو ثبثعم هم ثرن احطمحثمو دثعمة حلدخنذ اح ااسة. -4 
عم هم احاخدلفت  حت ا طمحثتمو تلرت  احداثرت  تع ا  تدهفرذ تدقرر  ثاهماج تاهم ا حدهار  افمااو ت اال احتشو ثبث -2 

 احهتعر  ثجماع  تفا احهري.
 
 

 -أىمية ال حث:
 داجع أهار  احث ح اح محي تحي أها رلقي احعتي علي :
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أهارتت  دهارتت  افتتمااو ت اال احتشتتو حتت ى احطمحثتتمو تاتدتتي راتت لن أافتتمو احاستتدقث  تاح عماتت  الأسمستتر  حخلتتق  -2 
ثاهماج تاهم ا ر سن اسدتى احفدرمو ترجعلفن أت ا تحامامة ثافتمااو ت اال  احاتاطن احاهر  تذحك ان خلا 

 احتشو .
احداتر  علة  تا الأسال في د قرق اسدتا اادفع ان افمااو ت اال احتشو حلطمحثمو تذحك  دتة     راتتن  -0 

 جا.ان هج  جرلاة تاعرمة اهفن شم ا علة احقرم  ثمحاسيتحرمو احالقمل علة عمدقفن علي أتا  ت
دتجرتتا هظتتا احاتتاثرن تاحاستتيتحرن عتتن داثرتت  احتتهني تحتتي أهارتت  دهارتت  افتتمااو ت اال احتشتتو حلطمحثتتمو ت  -2 

 احاادثط  ثتتهفن أافمو ت تجمو احاسدقث .
ام ش  ردادب علة هذه اح ااس  ان هدميج راتن أن دفر  احافدارن ثدهار  احافتمااو الإ اارت  حت ى أفتاا  الأستال  -4

                       تان    احاجداع.

 
 الإسلً  ال حث 

 
 أًلاً:االمفاىيق الإجرائية لل حث :

ههتتمط رفتتد  ثمحدهستترق ثتترن احجفتتت  ، تدعتتمتن جارتتع الأفتتاا  تاتستتدخ ا  الأا تت  حلاتتتاا  احادم تت   -الإدارة : -2
 احدقرر  . -احدهفرذ –احدهظر   -احدخطرط  -حد قرق الأه اا احاههت ل ترها  هذا احههمط علة  د  ر  الأه اا 

شرتم  طمحثتت  تلرت  احداثرتت  احهتعرت  ثتب اي استتيتحرمدفم عتن طارتتق اتا هت  اتم حتت رفم اتن ستتمعمو  -: إدارة الًقةت -2
 ا  ت ل تام رجب علرفم أ اؤه ان أعام .

دعهتتة استتدخ ا  احطمحثتت  حلتشتتو ثهتتت  فعتتم  تد قرتتق الأهتت اا تاحتنتتت  تحتتة هدتتميج  -: ميةةارات إدارة الًقةةت -2
 -احدخطترط  -حلعات  احتذى دقتت  ثتا عتان احتشتو احا ت   تاحادتمل حفتم تذحتك اتن ختلا   د  رت  الأهت اا  ااعر 
 احدقرر . -احدهفرذ –احدهظر  

:هتتة دلتتك احفدتتال احدتتة ر تت ح فرفتتم احدتت اا ه تتت احهعتتج ثمحهستتث  حلفدتتمل تاتتن  تت  اهدقمحفتتم اتتن اا لتت   لمراىقةةةا -4
حاا لت  احتسترط    احاااهقت  ( ددست  ثمحع رت  اتن احخنتميذ تدفتد  احطفتح  تحة اا ل  احثلتت تاحهعج ، تهتذه ا

 ( عم  .  02: 21هذه اح ااس  ثاا ل  احاااهق  احادبخال ان سن  
هت تع ا  ثاهماج تاهتم ى رعت  اجاتعت  اتن احافتمااو تالأههتط  احاهظات   -:  تنمية ميارات إدارة الًقت -2

ى احطمحثتمو اتن ختلا  اتم ل ح ترت  فتة نتتال ت ت او ت اتس ثطارق  د ارجر  حدهار  افتمااو ت اال احتشتو حت 
 ا    حفم أه اا تأههط  تتجااياو د ارس تدقتر  تخط   اهر  ت ا  حلدهفرذ . 

 ثانياً:حدًد ال حث 
 (سه .02-21طمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  ثجماع  تفا احهري فة احاا ل  احعاار  ان    :شاملة ال حث

رد    احهطتمق احج اافتي حلث تح ثجماعت  تفااحهتري  ا مفظت  تفتا احهتري (  رتح دهتدا  الحدًد الجغرافية :  -2
 احعره  احاخدمال علة طمحثمو ان تلر  احداثر  احهتعر  . 

دتت  تخدرتتما احعرهتت  ثطارقتت  نتت فر  ماعتتر  تهتتة اتتهتت  اتتن   -: الحةةدًد ال شةةرية /  ينةةة ال حةةث ا ساسةةية-0
طمحثت  دخنتذ  17طمحث  دخنتذ اشدنتم  احاه حتة ،  22الأتحة    طمحث  ثمحفاش  202طمحث  اقسا  تحة 042

طمحثتتمو دخنتتذ  4طمحثتت  ثمحفاشتت  احااثعتت    222طمحثتت  دخنتتذ تعتتلا  داثتتتى ( ت  27دتهتحتجرتتم احدعلتتر  ،
طمحث  دخنذ تعتلا  داثتتى (. تأعاتما احطمحثتمو  22طمحث  دخنذ دتهتحتجرم احدعلر  ،  17تشدنم  اه حة ، 
 ( سه  .  02: 21ددااتل ان   

دت  تخدرماهتم ثطارقت  عا رت  حدهارت  افتمااو ت اال احتشتو اتن ختلا  دهفرتذ احثاهتماج  -:  ينة ال حث التجري ية   
طمحث  تد  الإخدرما ثهتمياة علتة استدتى تعترفن احادتستط  02الإاهم ى ان طمحثمو احعره  الأسمسر  تثلغ ع  هن 
 فة احثاهماج .تاحاهخفض تتشدهمد تامث  ان احطمحثمو ثملإهدااك 

   الحدًد ال منية-2
( أستمثرع فتة 2  تاستد اشو ات ل دهفرتذ احثاهتماج   0222/0220داو اح ااس  احار اهر  خلا  احعم  اح ااسي     

( جلستتمو ،ث رتتح دتتد  جلستتدمن أستتثتعرمة ثتاشتتع جلستت  22  ثتاشتتع    2/4/0220  ت دتتة 2/2/0220احفدتتال اتتن 
  شرق  . 22:  72تا  ل فة احرت  احتا   ا دفم ان 

 
 

 را عا:أدًات ال حث)إ داد ال احثة(:
 تسدامال ثرمهمو عما  عن أسا عره  احث ح . -2
 اقرمس ت اال احتشو . -0
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 احثاهماج الإاهم ى  . -2
أعت و استدامال احثرمهتمو احعمات  حلدعتاا علتي  جت  الأستال  -:إستمارة  يانةات  امةة  ة  أسةر  ينةة ال حةث -2

احدعلراتي لأستا عرهت  احث تح تدعتاهو اجاتعت  اتن الأستيل  احدتي دفرت  تجمثدفتم فتي تاح خ  احهتفاى تاحاستدتى 
 -اعاف  احثرمهمو احدمحر :

تدها  ثرمهمو عن ع   أفاا  الأسال تاحف ا اها احدعاا علي  ج  أسا عره  احث تح تثتذحك  -: حجق ا سرة -أ
أفتاا  ، أستال تثرتال  7-2أفاا هتم اتن شساو ح لاح فيمو أسال ن رال ع   أفاا هم أاثع  فبش  ،أسال ادتسط  

 أفاا  فبت ا. 1ع   
: شساو تحي دسع اسدترمو تش  د  دقرر  احاسدتى احدعلراي ثدادرب احاستدترمو احدعلرارت  اتن الحالة التعليمية  -ب

 الأش  تحي الأعلة . 
دثتا احدادرتب ت اجت  د  دقرر  اح خ  احهفاا ثدادرب استدترمدا اتن الأشت  تحتي الأعلتة  ت  أع الدخل الشيرى: -ا

 حل خ  احهفاا.
: دها  ثرمهمو عن افه  اب الأسال تش  د  الإستدعمه  ثاقرتمس هتحهجستف  فتة  هعات  اشثتمن  يانات    العمل - 
 ( . تام دعاهو ثرمهمو عن عا  اث  الأسال .2224،
ن اتن ختلا  افتمااو تسدف ا هذا احاقرمس د  ر  ا ى ش ال احطمحثمو علة ت اال تشدف-: مقياس إدارة الًقت -0

  د  ر  الأه اا ، احدخطترط ، احدهظتر  ، احدهفرتذ ، احدقرتر  ( تشت  أعت  احاقرتمس تفقتم حظطتما احهظتاا حلث تح تثعت  
الإطلاد علي اح ااسمو تاحث تح احسمثق ،  رح د  د  ر  احفت ا اتن احاقرتمس تهتت شرتمس افتمااو ت اال احتشتو 

ا ردعاعتن حفتم فتي احافتمااو ا درت  د  رت  الأهت اا ، احدخطترط ، حعره  احث ح الأسمسر  عن طارق آااي تاتاش
 احدهظر  ، احدهفرذ ، احدقرر .

عثتتمال اقستا  تحتة خاتتس أثعتم  هتتي ث عت  د  رت  الأهتت اا تدتتتن اتتن  12تدتتتن ثتذحك احاقرتتمس اتن 
رتذ  تدتتتن اتن عثتمال ، تث عت  احدهف 22عثمال، تث ع  احدهظر   تدتتن ان  22عثمال تث ع  احدخطرط تدتتن ان 22
 22عثمال. د  عاض احاقرمس علتي هخثت  اتن احستم ل احا تاترن تعت  ه  22عثمال، تث ع  احدقرر  تدتتن ان  02

ا تامة تأحداس اهف  الإطلاد علي احعثمااو تتنت اا  تافت  علتي ات ى اهمستث  احعثتمال حلاجتم  احدمثعت  حتا ثهتمي 
تعتتمف  تاشدتتاال عثتتمااو رتتاتن أهاردفتتم. دتت  دعتت ر  علتتي احدعارتتا الإجاايتتي، تاتت ى اهمستتث  نتترمم  احعثتتمال ت

 10احاقرمس ث رح د  دع ر  نرمم  ثعض احعثمااو ت ذا احثعض تتعمف  أختاى فبنتث  احاقرتمس اتتتن اتن 
 عثمال علي هفس احا متا. 

عثمال اقسا  علي خاس ا متا تد  دقرتر  استدجمثمو  10: دتتن احاقرمس ان ً ف المقياس ًمفتاح الت حيح
 و علة عثمااو احاقرمس تحة  لاح اسدترمو :احطمحثم

عثتتمال رتتد  الإجمثتت  علرفتتم ثاقرتتمس ادتت اا ادنتت  22:افتتمال د  رتت  الأهتت اا دعتتان هتتذا احا تتتا المحةةًر ا ًل
 ت أفع (. –أ رمهم  –  ايام 

 أسلً  تحديد فئات العينة ف  مرحلة تحديد ا ىداف: 
د  رتت  استتدتى احطمحثتتمو فتتة افتتمال د  رتت  الأهتت اا جاعتتو  اجتتمو تتت  دلتتك احهقتتمط حل نتتت  علتتي  اجتت  ح    

 تشساو ح لاح اسدترمو  سب احا ى  رح تمهو : 
  اج   21 اج             أعلة  اج  اهمه ل  =  27أش   اج  اهمه ل = 

  1طت  احفي  =                      02= 27-21احا ى  = 
  اج  ( . 02›  27اسدتى اهخفض :   ان 

  اج  (.  22›   04  ان اسدتى ادتسط : 
  اج  فبت ا ( .     20اسدتى اادفع :    

 :افمال احدخطرط المحًر الثانب
 ت أفع (. -أ رمهم –عثمال رد  الإجمث  عهفم ثاقرمس اد اا ادن    ايام  02دعان هذا احا تا       

 :  أسلً  تحديد فئات العينة ف  مرحلة التخنين
حل نت  علتي  اجت  حد  رت  استدتى احطمحثتمو  فتة افتمال احدخطترط تشستاو جاعو  اجمو ت  دلك احهقمط     

 ح لاح اسدترمو  سب احا ى  رح تمهو : 
  اج   21 اج                 أعلة  اج  اهمه ل =  04أش   اج  اهمه ل = 

   22=  2/ 22طت  احفي  =                         22=  04 -21احا ى = 
  اج  ( . 22›  04اسدتى اهخفض :   ان 
  اج  (.  41›  27اسدتى ادتسط :   ان 

  اج  فبت ا( . 41اسدتى اادفع :    
 افمال احدهظر    المحًر الثالث:
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 ت أفع (. -أ رمهم –عثمال رد  الإجمث  عهفم ثاقرمس اد اا ادن    ايام  22دعان هذا احا تا      
 أسلً  تحديد فئات العينة ف  مرحلة التنظيق :

اعو  اجمو تت  دلتك احهقتمط حل نتت  علتي  اجت  حد  رت  استدتى احطمحثتمو  فتة افتمال احدهظتر  تشستاو ج    
 ح لاح اسدترمو  سب احا ى  رح تمهو : 

  اج   40 اج                 أعلة  اج  اهمه ل =  22أش   اج  اهمه ل = 
    2=  2/ 01طت  احفي  =                        01=  22 -40احا ى = 

  اج  ( . 04›  22اسدتى اهخفض :   ان 
  اج  (.  24› 02اسدتى ادتسط :   ان 

 ( . اج  فبت ا 22اسدتى اادفع :    
 المحًر الرا ع: ميارة التنفيذ

 ت أفع (. -أ رمهم –عثمال رد  الإجمث  عهفم ثاقرمس اد اا ادن    ايام  02دعان هذا احا تا      
 نفيذ:حلة التأسلً  تحديد فئات العينة ف  مر

جاعتو  اجتتمو تتت  دلتتك احهقتتمط حل نتتت  علتتي  اجتت  حد  رتت  استتدتى احطمحثتتمو  فتتة افتتمال احدهفرتتذ تشستتاو     
 ح لاح اسدترمو  سب احا ى  رح تمهو : 

  اج   27 اج                 أعلة  اج  اهمه ل =  07أش   اج  اهمه ل = 
   22=  2/ 22ي  = طت  احف                     22=  07 -27احا ى = 

  اج  ( . 27›  07اسدتى اهخفض :   ان 
  اج  (.  41›  21اسدتى ادتسط :   ان 

 ( . اج  فبت ا 41اسدتى اادفع :    
 المحًر الثالث: ميارة التقييق 

 ت أفع (. -أ رمهم –عثمال رد  الإجمث  عهفم ثاقرمس اد اا ادن    ايام  22دعان هذا احا تا     
 فئات العينة ف  مرحلة التقييق : أسلً  تحديد

جاعتو  اجتتمو تتت  دلتتك احهقتتمط حل نتتت  علتتي  اجتت  حد  رتت  استتدتى احطمحثتتمو  فتتة افتتمال احدقرتتر  تشستتاو     
 ح لاح اسدترمو  سب احا ى  رح تمهو : 

  اج   24 اج                 أعلة  اج  اهمه ل =  27أش   اج  اهمه ل = 
   7=  2/ 21طت  احفي  =              21=  27 -24احا ى = 

  اج  ( . 00›  27اسدتى اهخفض :   ان 
  اج  (.  02› 02اسدتى ادتسط :   ان 

 ( . اج  فبت ا 22اسدتى اادفع :    
  د  المقياس

 هت ش ادا علي شرمس ام تعع ان أجلا حذحك د   سمثا ثطارقدرن:   
رتتمس علتتي هخثتت  اتتن الأستتمدذل احادخننتترن : حلد قتتق اتتن نتت ق احا دتتتى دتت  عتتاض احاق ةةد  المحكمةةي  -أ 

ا تامة تد   سمب دتااااو الإدفمق ثرن احسم ل احا تارن علي تت  عثتمال اتن احعثتمااو،  22احا تارن تع  ه  
% تشت  دت  دعت ر  نترمم  ثعتض احعثتمااو تتعتمف  ثعتض 222% تأعلتة هستث  12تش  تمهتو أشت  هستث  تدفتمق 

 عثمال. 10حعثمااو احعثمااو ت اج عثمااو أخاى فبنث  ع   ا
: تهي  اج  الإادثمط ثرن ا متا احاقرمس تاح اج  احتلر  حا  رتح تجت و علاشت  تادثمطرت  الإتسا  الداخل  - 

 ثرن ا متا احاقرمس تاحاجاتد احتلي. 2.22اعهتر  شتر  عه  اسدتى  تح  
طثرقتا علتي طمحثتمو عرهت  احاقرتمس دت  تعت ا ه فتي نتتادا احهفميرت  تثعت  د ح ستمب  اجت   ثتمو ث ات المقيةاس: 

ح ستمب اعمات  الإدستمق احت اخلي، تتمهتو شرات   (Alpha Cronbach)احث ح د   سمب اعمات  أحفتم تاتهثتم  
تهي شرا  عمحرت  تدؤتت  تدستمق ت ت او احاقرتمس فتي شرتمس افتمااو ت اال  2.12اعما  أحفم حاقرمس ت اال احتشو 

 احتشو.
اهم ى احاتج  حطمحثمو تلر  احداثرت  احهتعرت   احعرهت  احدجارثرت ( :د  تع ا  احثاهماج اتال رنامج الإرشادى  -2

ثهمي علة احهدميج احدة ادع و ان تجمثمو احطمحثمو  عرها اح ااستا اتسمستر   علتة تستدثرمن ت ال احتشتو ، 
 اتطلاد علة اح ااسمو احسمثق  احعاثر  تالأجهثر  احاادثط  ثمحثاااج حلاستدفم ل اهفتم- رح  شماو احثم  ا :

فة ترفر  تع ا  احثاهماج تترفر  دقرراا .احاقمثلاو احهخنترا اتع احطمحثتمو تاحاهمشهت  اعفتن حلدعتاا علتة 
 هتا ة احقنتا ح رفن حلاسدفم ل اهفم فة دخطرط احثاهماج .     

  -أىمية ال رنامج : -
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محهفع علتتة احعاتت  علتتة تتستتمب احطمحثتتمو حلاعتتماا تاتدجمهتتمو تافتتمااو ت اال احتشتتو تاحدتتة ستتتا دعتتت  ثتت -2
 احطمحثمو ثبعدثماهن  تجمو تأافمو احاسدقث  تثمحدمحة علة احاجداع تت  .

احدبترتت  علتتة أهارتتا  تا اتستتال فتتة د قرتتق استتدتى اادفتتع اتتن افتتمااو ت اال احتشتتو حلطمحثتتمو ، رتتح أهفتتن  -0
 را لن أافمو احاسدقث  تاح عماا اتسمسر   حخلق احاتاطن احاهر  .

اتاهم ر  حدهار  افمااو ت اال احتشو ،ااتم ر تح احاتاثرن تاحاستيتحرن عتن داثرت   احدبتر  علة أهار  احثاااج -2
 احهني تحة اتهدام  ثفم .

  -تدهدا  عالر  احدخطرط احعم  حلثاهماج علة : -التخنين العاق لل رنامج
 د  ر  أه اا احثاهماج . -2
 -الإجااياو احعالر  حدهفرذ احثاهماج تردطلب د  ر  : -0
 لثاهماج .احا دتى احعلاة ح - أ
 طاق احد ارس تاتههط  تاحتسمي  احدعلرار  احاسدخ ا  فة احثاهماج . - ب
 اح  ت  الإجااير  حلثاهماج . - و
 دقرر  احثاهماج . -2
 ًتشمل اليدف العاق ًالاىداف التعليمية لل رنامج . -تحديد أىداف ال رنامج : -1
ال احتشتو حت ى احطمحثتمو تذحتك عتن طارتق رفت ا احثاهتماج تحتة دهارتا افتمااو ت ا  -اليدف العاق لل رنامج : - أ

تا ا هن ثمحاعلتامو تاحخثااو احخمن  ثب اال احتشو اام رسمع هن علة د قرق أتثا  اجت  تفتميل لإ اادفتن 
 حلتشو .

راتتتن تنت فم ثبهفتم أهت اا تجاايرتت  تاتن أهت  نتفمو هتتذا   -الاىةداف الخا ةة )التدريسةية ( لل رنةامج : -  
 – ظدفتم تشرمستفم اتن ختلا   تلاح استدترمو د ارستر    أهت اا اعافرت  احهتد ان الأه اا أها راتتن الا

اهتتت اا تج اهرتتت  ( تااعتتتو احثم  تتت  أن د قتتتق اتهتتت اا جارتتتع اتدجمهتتتمو احدعلرارتتت   –أهتتت اا افمارتتت  
 حلطمحثمو .

 -الإجراءات العملية لتنفيذ ال رنامج ًتتنل  تحديد :-2
ثاهتتماج الإاهتتم ى احاتجتتا حطمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتعرتت  دتت  تعتت ا  ا دتتتى اح-المحتةةًى العلمةة  لل رنةةامج : أ ـ

 احعره  احدجارثر  (ثهمي علة احهدميج احدة تدع و ان تسدثرمن ت اال احتشو تفقمة حلثرمهتمو احدتة دت  اح نتت  علرفتم 
ا ثطارقت  تد  د  ر  ات درمجمو الإاهم ر  احفعلر  حلطمحثمو  احعره  احدجارثر ( حلاستدفم ل اتن احتشتو تترفرت  ت اادت

فعمح  تثتفميل تعرفو طاق اتسدفم ل ان احتشو تترفر  ت اادا فة نتال اجاتع  ان اتههتط  تاحا معتااو 
تج اهة( اتع اتستدعمه  ثتمحاااجع احعاثرت  تالأجهثرت   -افماى -رات  ت  اهفم علة جتاهب احدعل  اح لا    اعافة

جلستمو  22ت اال احتشتو (،ترد ت   احثاهتماج فتة  -اارت ااا ت  احعالرت  ات  –احدة ددهمت   ت اال اتتاا  اتستال 
 –احا دتتى  -تجتااياو تآحرتمو احدهفرتذ -احت ان –أهت اا احجلست   -عهمنتا احجلست -تش      عهتتان حتت  جلست  

تخدثما د نرلة حدقرر  ا ى اتسدفم ل ان ت  جلست  ،تردعتان احثاهتماج -احطاق تاحتسمي  الإاهم ر  احاسدخ ا  
 -تعمو ات ع  تام رلة :احع ر  ان احاتع

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( مًضً ات الجلسات1جدًل )
 مًضً ات الجلسات ق

أنشنة تمييدية ًتشمل )التعارف  ل  النال ،تعريف ال رنةامج ًأىدافةو ًإجراءاتةو ًخنةًات السةير فيةو (  الجلسة ا ًل  
  لق ًف  معاً . الإدارة –أىمية إدارة شئً  المن ل  –تعريف الإدارة المن لية  -مفيًق  الإدارة

 التخنين ( –مراحل العملية الادارية )تحديد اليدف  الجلسة الثانية 

 التقييق ( -التنفيذ –تا ع مراحل العملية الادارية )التنظيق  الجلسة الثالثة 

ة ميةارة إتخةاذ أىمية - نا ةر إتخةاذ القةرار -مفيًق  نا و ًإتخاذ القرار  -إتخاذ القرارات )مفيًق القرار  الجلسة الرا عة 
 -م ةاد  اتخةاذ القةرار -العًامل المؤثرة  ل  اتخاذ القرار ًحل المشةكتت -مراحل اتخاذ القرارات   -القرار

 أنًاع القرارات(. 



J. Agric. Econom. and Social Sci., Mansoura Univ., Vol.4 (1), january, 2013 

 49 

 أنًاع ًتقسيمات الًقت(.–خ ائص الًقت –قيمة مًرد الًقت -إدارة الًقت )مفيًق الًقت الجلسة الخامسة 

 السينرة  ل  مضيعات الًقت ( -مضيعات الًقت  -أىداف تحليل الًقت –ًقت ) تحليل الًقت تا ع إدارة ال الجلسة السادسة 

 العًامل المؤثرة  ل  إدارة الًقت (  -أىمية إدارة الًقت -تا ع إدارة الًقت )تعريف إدارة الًقت  الجلسة السا عة 

 ة الًقت ( .أسالي  إدار -تا ع إدارة الًقت )م اد  إدارة الًقت  الجلسة الثامنة 

 إرشادات تنظيق الًقت(. –تا ع إدارة الًقت ) ميارات إدارة الًقت  الجلسة التاسعة 

تقييق ال رنامج م  ختل التن ية  ال عةدى  –شكر ًتقدير،  ختاق ال رنامج ًيشمل )مناقشة  –أنشنة ختامية  الجلسة العاشرة 
 ةات  لة  اىتمةامي  ًالتة امي   حضةًر الجلسةات لاست يا  إدارة الًقةت ( مةع تقةديق الشةكر ًالتقةدير للنال

 ًالمشاركة الايجا ية نًال مدة ال رنامج .

 
 ًقد اشتملت  ل  -نر  التدريس ًا نشنة ًالًسائل التعليمية المستخدمة ف  ال رنامج : - 

اا ثطارقت  تدعدا  علة الإع ا  احاسثق تد  ر  الأه اا تتع ا  احا دتى احعلاي تدهظر -المحاضرة ًالمناقشة :
اهمستتث  تدفرتت  هتتذه احطارقتت  فتتي أهفتتم دقتت   شتت ااة تثرتتااة اتتن اح قتتميق تاحاعلتاتتمو ،تاتتم دستتا  ثمحهقتتمن تت تتمال 

كمةا اسةتخدمت احدسمؤتو اام ر قق هدميج ا اال فة د قرق الأه اا تاسدخ او هذه احطارق  فة تت  احجلستمو .
 - عض الًسائل الإرشادية ًا نشنة مثل :

 ت  ان اتاا  الأسال ،ااا   احعالر  ات اار  .است  دخطرطر  ح -2
 تدرب تاهم ى خمذ ثب اال احتشو . -0
 حد عر  احا معااو . data showجفم  عاض احاعلتامو  -2
 أا ل  دتعر را حثعض احاتاشا اح رمدر  فة ترفر  اتسدفم ل ان احتشو . -4
 احاهمشه  فة اجاتعمو ن رال اام ر قق هدميج ا اال فة د قرق الأه اا . -2
 -حدًد ال رنامج : -ج

جلستمو ،ث رتح دتد   22( أسمثرع ادتانل  ثتاشع 2دسد اق ا ل دهفرذ احثاهماج  -الحدًد ال منية لل رنامج : -    
  شرق  . 22:  72جلسدمن أسثتعرمة ثتاشع جلس  تا  ل فة احرت  احتا   ا دفم ان 

جماع  تفتا  –ر  احهتعر   ثقس  اتشدنم  احاه حة ( د  دهفرذ احثاهماج الإاهم ى ثتلر  احداث-الحدًد المكانية : -  
 احهري .

طمحثت  رهداترن  02د  دهفرذ احثاهماج علة عرهت  اتن طمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  عت  هن  -الحدًد ال شرية : -  
 حاسدتى اهخفض تادتسط حافمااو ت اال احتشو ،دثعمة حام أسفاو عها هدميج اح ااس  الأسمسر .

 -إ تمد تقييق ال رنامج  ل  ثتث مراحل : -نامج :تقييق ال ر -3
أستتدخ او تستتدامال استتدثرمن حافتتمااو ت اال احتشتتو حتت ى طمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتعرتت   - عةةدى : -تقيةةيق ق لةةب -

حلتشتا علة اسدتى افمااو ت اال احتشتو حت ى احطمحثتمو تدت  تستدخ ا  استدامال استدثرمن حافتمااو ت اال احتشتو 
  احداثرتتت  احهتعرتتت  ثعتتت  دهفرتتتذ احثاهتتتماج حقرتتتمس اتتت ى تستتتدرعمب احطمحثتتتمو  احعرهتتت  احدجارثرتتت  ( حتتت ى طمحثتتتمو تلرتتت

 ثمحاعلتامو احدة ش او حفن  الأ اي احثع ى( تاحتشتا علة احد را اح م ح حلطمحثمو فة افمااو ت اال احتشو .
طمحثتمو احاهتمات  فتة احثاهتماج د  فة هفمر  ت  جلس  ان جلسمو احثاهماج حقرمس ا  احفعت  حل -تقييق مرحل  : -

 احعره  احدجارثر ( تسؤاحفن عن ا ى تسدفم دفن ان اتعتد احجلس  حلدبتت  اتن تنتت  احطمحثتمو حاستدتى جرت  
 ان اتسدرعمب .
 ردثع هذا احث ح احاهفج احتنفي تاحد لرلي تاحدجارثي حالايادفم حاتعتد اح ااس .منيج ال حث :

: أستدخ او ثعتض الأستمحرب الإ نتمير  حتهتا احعلاشت   ت الإح ةائية المت عةةخامسا: تحليل ال يانات ًالمعامت
 SPSS Statisticalثتتترن اد رتتتااو احث تتتح تتخدثتتتما احفتتتاتض تذحتتتك ثبستتتدخ ا  احثاهتتتماج الإ نتتتميي 

Package for Social Sciences اح  ا  الإ نمير  حد لر  احعلت  الإجدامعرت  تاتن هتذه احاعتمالاو اتم)
أحفم ح سمب  اج   ثمو أ تاو احث ح.، ستمب احهستب تاحدتتااااو تاحادتستطمو اح ستمثر    سمب اعما  -رلي :

تالإه اافتمو احاعرمارتت  حلاد رتتااو احتارتت  حل ااستت .،اعمالاو الإادثتمط ثتترن اد رتتااو احث تتح ثطارقتت  ثراستتتن. 
 T- test. ، تخدثما  و   chi-square،اسدخ ا  

 
 النتائج ًالمناقشة

 
 حث ا ساسيةأًلا :ً ف  ينة ال 

ردعتتان هتتذا احجتت ي تنتتا خنتتميذ عرهتت  احث تتح الأسمستتر  اتتن  رتتح اعافتت  ثرمهتتمو  تتت  احخنتتميذ   
احت خ  احهتفاا( تثرمهتمو عتن احعات   افهت  اب  -اح محت  احدعلرارت  -اتجدامعر  تالإشدنم ر   ع   أفتاا  الأستال

   تاحدخنذ اح ااسة .عا  اث  الأسال تذا تمهو دعا ( تثرمهمو عن احفاش  اح ااسر –الأسال 



Rkabban, Neama M. et al. 

 50 

% تتن ثمحفاشت  احااثعت  4122% ان احطمحثمو تن ثمحفاش  الأتحتة تأن هستث  2022( أن 0دثرن ان هدميج ج ت   
% ان تجامحة ع   احطمحثمو . تهستث  طمحثتمو دتهتحتجرتم احدعلتر  1.2تام دثرن أن هسث  طمحثمو الإشدنم  احاه حة

%  02.7لأسمسر  أام دخنذ الإعلا  احداثتى فثل و هستثدفن % ان تجامحة ع   طمحثمو عره  احث ح ا72.2
%( ثرهاتم 70.2ان تجامحة ع   احطمحثمو تدثرن ارعمة أن أت ا اتن هنتا احعرهت  رهداتتن لأستا ادتستط اح جت   

%( أسا تثرال اح ج ،تام ادع  ان هدميج احجت ت  أن أت تا اتن  لتح 22.0%( أسا ن رال اح ج ، ت  21.2 
% أعاتم  00.2% عام  مرا افتال، 01.2%( تمن ا ثمي رعالتن أعامتة ت اار  ثرهام تمن 42.1أفاا  احعره   

%(، ثرهاتم تمهتو 22أن أت ا ان هنا أافمو أفاا  احعره  ت دعالن   % ت اال علرم، تام دثرن أرعمة 1.2افهر ، 
 %( ان الأافمو دعالن. 42 
 

اسية ، التخ ص، حجةق ا سةرة ،مينةة ر  ا سةرة ( تً يع  ينة ال حث ا ساسية حس  الفرقة الدر2جدًل )
 ، مل ا ق 
 النس ة المئًية % العدد الت نيف

 الفرقة الدراسية -1

 52.1 125 الفرقة ا ًل  

 4..4 115 الفرقة الرا عة 

 122 242 الإجمالب

 التخ ص الدراس  -2

 12.4 13 الاقت اد المن ل   

 62.6 6. تكنًلًجيا التعليق  

 26.6 36 ق التر ًى الإ ت

 122 125 الإجمالب

 حجق ا سرة -3

 16.3 44 أفراد فأقل(  4أسرة  غيرة )

 62.5 152 أفراد(  6-5أسرة متًسنة )

 14.2 46 أفراد فأكثر(  .أسرة ك يرة )

 122 242 الإجمالب 

 مينة ر  ا سرة -4

 26.3 66  مال غير ميرة 

 22.5 54 أ مال مينية 

 ..41 122 ة أ مال إداري

 5.. 16 إدارة  ليا 

 122 242 المجمًع 

  مل ا ق -5

 55 132 لا تعمل

 45 126 تعمل

 122 242 الإجمالب

 
أهتتا شتت  دستتمتو هستتث  آثتتمي تأافتتمو أفتتاا  احعرهتت    (2دثتترن اتتن هدتتميج جتت ت    المسةتًى التعليمةةب لةةلأ  ًا ق: -7

%(  منتلرن 02.7م تتمن أت تا اتن اثتع عرهت  ا ثتمي  % ثرها 07.1اح منلرن علة اعف  ادتسط   رح تمهو 
%( اتتن 22.1%، 4.7% اتتن عرهت  الأافتتمو ثرهاتم تمهتو هستتث  الأارت   02.1علتي اعفت  عتتمحي أت تلرت  اقمثت  

%( اتتن عرهتت  ا ثتتمي تالأافتتمو علتتي احدادرتتب رعافتتتن 2.7%، 2عرهتت  ا ثتتمي تالأافتتمو علتتي احدادرتتب تتتتمن  
 علي هفم ل  ااسر  .احقاايل تاحتدمث  ث تن  نتحف  

 
 ( تً يع  ينة ال حث ا ساسية المستًى التعليمب للأ  ًا ق .3جدًل )

 ا ق ا   الت نيف

 النس ة المئًية العدد النس ة المئًية العدد المستًى التعليم  -1

 12.6 26 4.6 11 أمب 

 4.6 23 5 12 ملق  القراءة ًالكتا ة 

 4.2 12 3.6 4 أتق المرحلة الا تدائية 

 4.6 11 4.6 11 أتق المرحلة الإ دادية 

 22.5 54 4..1 43 أتق المرحلة الثانًية 

 ..26 64 ..26 64 معيد متًسن

 ..21 52 24.6 1. معيد  الب أً كلية



J. Agric. Econom. and Social Sci., Mansoura Univ., Vol.4 (1), january, 2013 

 51 

 - - ..6 16 حا ل  لب الماجستير

 - - 1.3 3 حا ل  لب الدكتًراه 

 122 242 122 242 المجمًع 

 
%( اتتتن أفتتاا  احعرهتتت  رهداتتتن لأستتا  خلفتتت  احهتتفاا أت تتتا 01( أن  4جتت ت    ردعتتت  اتتندخةةل ا سةةرة: -.

%( ردتتااتل  خلفتت  اتتن 22.1جهرفتتمة،   2222< 122%(  خلفتت  ردتتااتل ثتترن 22.7جهرتتا  رلرتتا   0222اتتن
جهرفتم فتي  2422تحتي أشت  اتن  2222%( ردتااتل  خلفت  اتن 20.2جهرفتم تتتمن   2122تحي أش  اتن  2422

جهرفتتمة  222، أشتت  اتتن122 <222، 0222 <2122%( ردتتااتل  خلفتت  اتتن 2، %1.2%، 20.2 تترن تتتمن  
 علي احدتاحي.

 
 ( تً يع أفراد العينة ا ساسية حس  الدخل الشيري4جدًل )

 النس ة المئًية% العدد المستًى الإقت ادى فئات الدخل  الجنيو

  جنيو  522أقل م  
 مستًى منخفض

12 5.2 

 4.. 14 622 قل م   522م  

 14.6 .4 1122 < 622   م

 12.4 31 مستًى متًسن 1422 < 1122م  

 13.6 33 1.22 < 1422م  

 12.5 32 مستًى مرتفع 2222 < 1.22م  

 26.3 66 فأكثر  2222

 122 242 المجمًع          

 
 ثانيا:الدراسة الً فية لمستًيات أفراد  ينة ال حث ا ساسية ف  مقياس إدارة الًقت:

( أن أت تا اتن هنتا 2دثرن ان هدتميج جت ت   مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة تحديد ا ىداف :  أًلاً:
%( تتتن ذتاو استتدتى ادتستتط لإ اال احتشتتو فتتة افتتمال د  رتت  الأهتت اا ، ثرهاتتم 71.2أفتتاا  عرهتت  احث تتح    

ادفتتع لإ اال %( فتتتن ذاو استتدتى ا22.0%( ذتاو استتدتى اتتهخفض أاتتم ثتتمشي احهستتث  تاحدتتي دا تت   02.1 
 احتشو فرام رخذ افمال د  ر  الأه اا.

 
 ( تً يع أفراد العينة ا ساسية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة تحديد ا ىداف.5جدًل )

 العينة                                            
 المستًيات

 النس ة % العدد

 ..21 52 درجة (  23› 16مستًى منخفض : ) م  

 1..6 161 درجة ( 31 › 24مستًى متًسن : ) م  

 11.2 .2 درجة فأكثر (   32مستًى مرتفع :  ) 

 122 242 المجمًع

 
( أن اتم ر رت  عتن هنتا  7دثترن اتن هدتميج جت ت   ثانياً : مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميةارة التخنةين  :

%( تتن ذاو 21.2شتو فتة افتمال احدخطترط ثرهاتم  %( تتن ذاو استدتى ادتستط لإ اال احت22.1أفاا  احعرهت   
%(تن ذاو اسدتى اادفع لإ اال احتشتو فتة افتمال احدخطترط تهتي هستث  1.2اسدتى اهخفض أام ثمشي احعره   

 عيرل  ج ا.
 

 ( تً يع أفراد العينة ا ساسية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التخنين.6جدًل )
 العينة                                      

 المستًيات
 النس ة % العدد

 21.2 12  اج  (  22› 04اسدتى اهخفض :   ان 

 22.1 224  اج  (  41› 27اسدتى ادتسط :   ان 

 1.2 21 (  اج  فبت ا 41اسدتى اادفع :    

 222 042 المجمًع

 
% تتتن ذاو 22.0( أن 1يج جتت ت   دثتترن اتتن هدتتمثالثةةاً: مسةةتًيات إدارة الًقةةت فيمةةا يخةةص ميةةارة التنظةةيق : -

% تتن ذاو 70.2اسدتى اهخفض لإ اال احتشتو فراتم رختذ افتمال احدهظتر  تأن أت تا اتن هنتا أفتاا  احعرهت  
 % تن ذاو اسدتى اادفع لإ اال احتشو فرام رخذ افمال احدهظر . 21.2اسدتى ادتسط اقمث  
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 لًقت فيما يخص ميارة التنظيق( تً يع أفراد العينة ا ساسية حس  مستًيات إدارة ا.جدًل )

 العينة                                       
 المستًيات

 النس ة % العدد

 22.0 47  اج  (  04›  22اسدتى اهخفض :   ان 

 70.2 222  اج  ( 24› 02اسدتى ادتسط :   ان 

 21.2 42 (  اج  فبت ا 22اسدتى اادفع :    

 222 022 المجمًع

 
( أن اتم ر رتت  عتن هنتتا  1دثتترن اتن هدتتميج جت ت   سةتًيات إدارة الًقةةت فيمةا يخةةص ميةارة التنفيةذ : را عةاً :م

%( تتتن ذاو 22.1%(تتتن ذاو استتدتى ادتستتط لإ اال احتشتتو فتتة افتتمال احدهفرتتذ ثرهاتتم  21.2أفتتاا  احعرهتت   
هفرتذ تهتي هستث  %( تن ذاو اسدتى اادفتع لإ اال احتشتو فتة افتمال احد07.2اسدتى اهخفض أام ثمشي احعره   

 .عيرل  
 

 ( تً يع أفراد العينة ا ساسية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التنفيذ.6جدًل )
 العينة                                         

 المستًيات
 النس ة % العدد

 22.1 21  اج  (  27›  07اسدتى اهخفض :   ان 

 21.2 222 (  اج  41› 21اسدتى ادتسط :   ان 

 07.2 72 ( اج  فبت ا 41اسدتى اادفع :    

 222 042 المجمًع

 
% تتتن ذاو 20.2( أن 2دثتترن اتتن هدتتميج جتت ت   خامسةةاً: مسةةتًيات إدارة الًقةةت فيمةةا يخةةص ميةةارة التقيةةيق :

% تتتن ذاو 20.2استدتى اتتهخفض لإ اال احتشتتو فراتم رختتذ افتتمال احدقرتر  تأن أت تتا اتتن هنتا أفتتاا  احعرهتت  
 % تن ذاو اسدتى اادفع لإ اال احتشو فرام رخذ افمال احدقرر . 22.4تى ادتسط اقمث  اسد
 

 ( تً يع أفراد العينة ا ساسية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التقييق4جدًل )
 العينة                                     

 المستًيات
 النس ة % العدد

 20.2 11  اج  (  00› 27اسدتى اهخفض :   ان 

 20.2 207  اج  ( 02›  02اسدتى ادتسط :   ان 

 22.4 21 (  اج  فبت ا 22اسدتى اادفع :    

 222 042 المجمًع

 
رت  اتن  رتح ردعتان هتذا احجت ي تنتا خنتميذ عرهت  احث تح احدجارثثالثاً : ً ف  ينة ال حث التجري ية  :

احت خ  احهتفاا(  -اح محت  احدعلرارت  -اعاف  ثرمهمو  ت  احخنميذ الإجدامعر  تالإشدنم ر   عت   أفتاا  الأستال
عاتت  اثتت  الأستتال تذا تمهتتو دعاتت ( تثرمهتتمو عتتن احفاشتت  اح ااستتر   –تثرمهتتمو عتتن احعاتت   عاتت  اب الأستتال 

 تاحدخنذ اح ااسة .
طمحث  اتن تجاتمحة  22(  ردثرن أن ع   طمحثمو احفاش  الأتحة 22   ثبسدعااض هدميج ج تالفرقة الدراسية:  -1

 24% اتن تجاتمحة عت   احطمحثتمو . تأن 44طمحثت  أى ثهستث   02ع   طمحثمو عره  احث ح احدجارث  تاحدتة دثلتغ 
% اتتن تجاتتمحة عتت   طمحثتتمو عرهتت  احث تتح احدجارثرتت  تهتتة هستتب ادقماثتت  27طمحثتت  ثمحفاشتت  احااثعتت  أى ثهستتث  

( تاحدتة أهتماو أهت  هدميجفتم تحتة تجتت  أ تا  ا  ت نتميرم 0220هذه احهدرج  اع  ااس  فتشر  ااعة   تدخدلا
حدفمع  اد رااو احجهس تاحدخنذ تاحفاش  اح ااسر  علة  اجمو احطلاب علتة اقرتمس افتمااو ت اال احتشتو. 

عرهت  احث تح احدجارثرت  تاحدتة تام ردثرن أن ع   طمحثمو الإشدنم  احاه حة طمحثدرن فقط ان تجامحة عت   طمحثتمو 
( 0220% ان تجامحة ع   احطمحثتمو تددفتق هتذه احهدرجت  اتع  ااست  فتشرت  ااعتة  1طمحث  أى ثهسث   02دثلغ 

تاحدة أهماو أه  هدميجفتم تحتة تجتت  أ تا  ا  ت نتميرم حدفمعت  اد رتااو احجتهس تاحدخنتذ تاحفاشت  اح ااستر  
 احتشو. علة  اجمو احطلاب علة اقرمس افمااو ت اال 

%( ت 10تادعتت  ارعتتمة اتتن احجتت ت  أن أت تتا اتتن هنتتا احعرهتت  رهداتتتن لأستتا ادتستتط اح جتت   
%( أستتا نتت رال اح جتت . تهتتذه احهستتب ددفتتق اتتع  ااستت  هثتت  الله علتتة 4%( أستتا تثرتتال اح جتت  ثرهاتتم  04 
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ادفع ثن ا  جت  ( تاحدة تمن ان أه  هدميجفم أن تعة احفدرمو ثمحااماسمو الإ اار  ثاخدلا اد راادا ر0222 
 أساهن. 

%( تتمن ا ثتمي رعالتتن أعاتمتة ت اارت  ثرهاتم تتمن 41تام دثرن أن ام رقاب ان هنتا أفتاا  احعرهت   
%( أعاتتم  افهرتت  ثرهاتتم حتت  دا تت  فيدتتة   فهتتة تعاتتم  افتتال ، ت اال علرتتم ( أى 02%( عاتتم  مرتتا افتتال،  20 

%( اتتن 01%(، ثرهاتتم تمهتتو  10ت دعالتتن   هستتث  . تادعتت  ارعتتمة أن أت تتا اتتن هنتتا أافتتمو أفتتاا  احعرهتت 
( تاحدتي تتمن اتن أهت  هدميجفتم عت    0222الأافمو دعالتن ، تدخدلتا هتذه احهدرجت  اتع  ااست  عاتات انتطفة 

تجت  فاتق ذاو  تح  ت نمير  ثترن ادتستطمو  اجتمو احتتعة ثتب اال احتشتو ثجارتع أثعتم ه تذحتك ثترن طتلاب 
 و تمرا احعمالاو .تطمحثمو احجماع  ان أثهمي أسا احعمالا

 
( تً يع أفراد العينة التجري ية حس  الفرقة الدراسية ، التخ ةص الدراسة  ،حجةق ا سةرة ، مينةة 12جدًل )

 ر  ا سرة ،  مل ا ق 
 النس ة المئًية % العدد الت نيف

 الفرقة الدراسية -1

 44 22 الفرقة ا ًل  

 27 24 الفرقة الرا عة 

 222 02 الإجمالب

 خ ص الدراس الت -2

 1 0 الاقت اد المن ل   

 27 2 تكنًلًجيا التعليق  

 27 24 الإ تق التر ًى 

 222 02 الإجمالب

 حجق ا سرة -3

 4 2 أفراد فأقل(  4أسرة  غيرة )

 10 21 أفراد(  6-5أسرة متًسنة )

 04 7 أفراد فأكثر(  .أسرة ك يرة )

 222 02 الإجمالب 

 مينة ر  ا سرة -4

 20 1 ال غير ميرة  م

 02 2 أ مال مينية 

 41 20 أ مال إدارية 

 222 02 المجمًع 

  مل ا ق -5

 55 132 لا تعمل

 45 126 تعمل

 122 242 الإجمالب

 
(أهتتا شتت  دستتمتو هستتث  آثتتمي تأافتتمو أفتتاا  احعرهتت    22ردعتت  اتتن جتت ت    المسةةتًى التعليمةةب لةةلأ  ًا ق: -6

%(  منلرن علتي 04.2% ثرهام تمن ام رقاب ان اثع عره  ا ثمي   44.2تمهو  اح منلرن علة اح مهتر   رح
% ان عرهت  الأافتمو ثرهاتم دستمتو هستث  آثتمي تأافتمو أفتاا  احعرهت   اح منتلرن علتة 02.2اعف  ادتسط اقمث  

 %( .4.2اعف  عمحة / تلر    رح تمهو احهسث   
 

 تًي التعليمب للأ  ًا ق(: تً يع أفراد العينة التجري ية حس  المس11جدًل )

 المستًى التعليمب
 ا ق ا  

 النس ة المئًية% العدد النس ة المئًية% العدد

 1.2 0 2 2 أمب 

 2 2 2 2 ملق  القراءة ًالكتا ة 

 02.2 2 20.2 2 أتق المرحلة الا تدائية 

 4.2 2 20.2 2 أتق المرحلة الإ دادية 

 44.2 22 44.2 22 أتق المرحلة الثانًية 

 02.2 2 04.2 7 معيد متًسن

 4.2 2 4.2 2 معيد  الب أً كلية

 2 2 4.2 2 حا ل  لب الماجستير

 2 2 2 2 حا ل  لب الدكتًراه 
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 222 02 222 02 المجمًع 

 
 دخل ا سرة: -.
%( اتن أفتاا  احعرهت  رهداتتن لأستا  خلفت  احهتفاا ردتااتل اتن 20.2(  أن  20ردع  ان ج ت     

%( ردتتااتل 02.2جهرفتتمة،   2422< 2222%(  خلفتت  ردتتااتل ثتترن 04.2جهرفتتمة  رلرتتا   122لأشتت  اتتن  222
جهرفتم  0222تحتي أشت  اتن  2122%( ردتااتل  خلفت  اتن 4.2جهرفم رلرا   2222تحي أش  ان  122 خلف  ان 

جهرفتتمة تددفتتق هتتذه احهدرجتت  اتتع  ااستت  تفتتمي هتتلثي  0222%(  خلفتت  احهتتفاى أت تتا اتتن 4.2فتتي  تترن تتتمن  
( تاحدة تمن ان هدميجفم تحة أن اد را  خ  الأستال اتن أهت  اد رتااو احاستدتى الإشدنتم ى احدتي أ تاو 2222 

 علة احق ااو الإ اار  ح ى الأثهمي.
 

 ( تً يع أفراد العينة التجري ية حس  الدخل الشيري12جدًل )
 النس ة المئًية% العدد فئات الدخل  الجنيو

 2 2 جنيو  522أقل م  

 20.2 1 622قل م    522م  

 02.2 2 1122 < 622م   

 04.2 7 1422 < 1122م  

 27.2 4 1.22 < 1422م  

 4.2 2 2222 < 1.22م  

 4.2 2 فأكثر  2222

 222 02 المجمًع 

 
را عةةاً: الدراسةةة الً ةةفية لإسةةتجا ات أفةةراد  ينةةة ال حةةث التجري يةةة  لةة  مقيةةاس إدارة الًقةةت  عةةد تن يةة  

 ى .ال رنامج الإرشاد
( أن تت  أفتاا  عرهت  22دثرن اتن هدتميج جت ت   أًلاً: مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة تحديد ا ىداف: 

%( شتت   ققتتن استتدتى اادفتتع لإ اال احتشتتو فتتة افتتمال د  رتت  الأهتت اا ااتتم رتت   علتتة فمعلرتت  222احث تتح    
  Maconاحهدتتتميج اتتتع  ااستتت   احثاهتتماج فتتتة افتتتع استتدتى افتتتمال د  رتتت  الأهتتت اا حتت ى احطمحثتتتمو تددفتتتق هتتذه

ت عتتا هت تاو عتن ت اال تاحدة أهماو تحة تجتت   اادثتمط  هتم  ثترن اجاتتد  اجتمو ت اال احتشتو  (2222 
 احتشو.

 
 
 
 

 ( تً يع أفراد العينة حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة تحديد ا ىداف.13جدًل )
 العينة                                

 تالمستًيا
 النس ة % العدد

 2 2  اج  (  02 < 27اسدتى اهخفض :   ان 

 2 2  اج  ( 22  < 04اسدتى ادتسط :   ان 

 222 02 (   اج  فبت ا  20اسدتى اادفع :    

 222 02 المجمًع

 
( أن اتم ر رت  عتن  لا ت  24دثترن اتن هدتميج جت ت   ثانياً: مستًيات إدارة الًقةت فيمةا يخةص ميةارة التخنةين :

%( تتن ذاو 20%( تتن ذاو استدتى اادفتع لإ اال احتشتو فتة افتمال احدخطترط ثرهاتم  11ثمد أفاا  احعرهت   أا
اسدتى ادتسط اام ر   علة فمعلر  احثاهماج فة افع اسدتى افمال احدخطرط ح ى طمحثمو احاجاتع  احدجارثرت  

دميجفتم  تجتت  فتاتق ذاو  تحت  ( تاحدتة تتمن اتن أهت  ه0222، تددفق هذه احهدميج اتع  ااست  اهدنتما هتلر     
ت نمير  ثرن ادتسطمو  اجمو احدخطترط ث ستب احقرتمس تاحاجاتعت  تاحجتهس تجتميو احفتاتق حنتمح  احقرتمس 

 احثع ى.
 

 ( تً يع أفراد العينة التجري ية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التخنين.14جدًل )
 نةالعي                                       

 المستًيات
 النس ة % العدد

 2 2  اج  (  22 < 04اسدتى اهخفض :   ان 
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 20 2  اج  (  41 < 27اسدتى ادتسط :   ان 

 11 00 (  اج  فبت ا 41اسدتى اادفع :    

 222 02 المجمًع

 
استدتى % تتن ذاو 4( أن 22دثرن اتن هدتميج جت ت   ثالثاً :مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التنظيق :

% تتن ذاو استدتى اادفتع ااتم رت   27ادتسط لإ اال احتشو فرام رخذ افمال احدهظر  تأن اعظ  أفاا  احعره  
علة فمعلر  احثاهماج فة افع اسدتى افتمال احدخطترط حت ى طمحثتمو احاجاتعت  احدجارثرت .تددفق هتذه احدهتميج اتع 

احدجارثر  ش   ققو تهجتم ا أتم رارتم  ات  (  رح أهماو أه  هدميجفم تحة أن احاجاتع Morgan  2212 ااس  
 ت نميرم تذحك ثمحاقماه  ثمحاجاتع  احعمثط  احدة ح  دد اب علة دهظر  احتشو. 

 
 ( تً يع أفراد العينة التجري ية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التنظيق15جدًل )

 العينة                                  
 المستًيات

 النس ة % العدد

 2 2  اج  (  04  < 22اسدتى اهخفض :   ان 

 4 2  اج  ( 24 < 02اسدتى ادتسط :   ان 

 27 04 (  اج  فبت ا 22اسدتى اادفع :    

 222 02 المجمًع

 
( أن أن تت  أفتاا  عرهت  27دثترن اتن هدتميج جت ت   را عةاً: مسةتًيات إدارة الًقةت فيمةا يخةص ميةارة التنفيةذ  :

( ش   ققن اسدتى اادفع لإ اال احتشو فة افمال احدهفرذ اام ر   علة فمعلرت  احثاهتماج فتة افتع %222احث ح  
تاحدتة أهتماو تحتة تجتت    (Macon   2222اسدتى افمال احدهفرذ ح ى احطمحثمو تددفق هذه احهدميج اع  ااست  

 ت عتا ه تاو عن ت اال احتشواادثمط  ثرن اجاتد  اجمو ت اال احتشو 
 

 تً يع أفراد العينة التجري ية حس  مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التنفيذ. (16جدًل )
 العينة                                         

 المستًيات
 النس ة % العدد

 2 2  اج  (  27 < 07اسدتى اهخفض :   ان 

 2 2  اج  ( 41 < 21اسدتى ادتسط :   ان 

 222 02 (فبت ا اج   41اسدتى اادفع :    

 222 02 المجمًع

( أن ت  أفاا  عرهت  احث تح 21دثرن ان هدميج ج ت   خامساً: مستًيات إدارة الًقت فيما يخص ميارة التقييق :
 %( ش   ققن اسدتى اادفع لإ اال احتشو فة افمال احدقرر .222   
 

 ما يخص ميارة التقييق( تً يع أفراد العينة التجري ية حس  مستًيات إدارة الًقت في.1جدًل )
 العينة                          

 المستًيات
 النس ة % العدد

 2 2  اج  (  00 < 27اسدتى اهخفض :   ان 

 2 2  اج  ( 02 < 02اسدتى ادتسط :   ان 

 222 02 (  اج  فبت ا 22اسدتى اادفع :    

 222 02 المجمًع

 
 خامساً: النتائج ال حثية فب ضًء الفرًض

         –لفةةةرض ا ًل :تًجةةةد  تقةةةة ارت انيةةةو دالةةةة إح ةةةائياً  ةةةي   عةةةض المتغيةةةرات ) المسةةةتًي التعليمةةةب لةةةلأ  ا
 المستًي التعليمب للأق  ( ًميارات إدارة الًقت  أ عادىا لدى نال ات كلية التر ية النً ية.

( تى احدعلراتتة حتتلأ احاستتد –ح ااستت  احعلاشتتمو الإادثمطرتت  ثتترن اد رتتااو   احاستتدتى احدعلراتتة حتتلأب  
تافمااو ت اال احتشو ثبثعم هتم حطمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  دت   ستمب اعمات  تادثتمط ثراستتن حد  رت  طثرعت  

 دلك احعلاش  .
( عت   تجتت  علاشت  تادثمطرت   احت  ت نتميرمة ثترن اد رتا احاستدتى احدعلراتة حتلأ  21تردع  اتن جت ت           

&  r )   2.211  &2.202 &2.222 &2.222شراتت  اعماتت  الإادثتتمط   تافتتمااو ت اال احتشتتو  رتتح ثل تتو
( تاحدتتة أهتتماو تحتتة أن 0222( علتتة احدتتتاحة مرتتا  احتت  اعهترتتمة، تدخدلتتا اتتع  ااستت   هثتت  الله علتتة   2.212

تعتتة احفدرتتمو ثمحااماستتمو الإ اارتت  ثاخدلتتا اد راادتتا رادفتتع ثبادفتتمد احاستتدتى احدعلراتتي حتتلأ  تاتتم دخدلتتا اتتع 
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ثترن 2.22( تاحدة أهماو تحة تجت  فاتق ذاو  تحت  ت نتمير  عهت  استدتى  تحت  0222هم  ااسة   ااس  ا
ادتسط  اجمو احطمحثمو دجمه  احااماسمو الإ اار  حلفدتمل احاااهقت  دثعتمة لإختدلاا احاستدترمو احدعلرارت  لأافتمو 

 طمحثمو عره  احث ح. 
مة ثترن اد رتا احاستدتى احدعلراتة حتلأب  ت  تام أتع و احهدتميج تجتت  علاشت  تادثمطرت   احت  ت نتمير

اجاتتد افتمااو ت اال احتشتو (   رتح ثل تو شرات  -افتمال احدهظتر   –افتمال احدخطترط  –افمال د  ر  الأهت اا 
(  علتتتة احدادرتتتب  احتتت  اعهترتتتمة عهتتت  **.r )  2.136&**2.162&*2.1.2***&2.16اعماتتت  الإادثتتتمط  

 ت  ش  د قق ج يرمة .. تثذحك رتتن احفاض الأ2.22اسدتى  تح  
 

المسةتًى التعليمة  لةلأق  -( م فًفة المعامتت الإرت انية  ي  متغيرات )المسةتًى التعليمة  لةلأ  16جدًل )
 ( ًميارات إدارة الًقت  أ عادىا المختلفة

  2.21** مستًى الدلالة المعنًية 

 
 الفرض الثان  :إقترا  ميارات إدارة الًقت لنال ات كلية التر ية النً ية  حجق ا سرة.

( لإخدثتتما اشدتتاان افتتمااو ت اال Chi-Squareحلد قتتق اتتن نتت   هتتذا احفتتاض دتت  تجتتااي تخدثتتما            
 احتشو ث ج  الأسال
 ( أنو : 14يتضح م  جدًل )

رتج  تشداان ثرن  اجمو افمال د  ر  الأه اا ت ج  الأستال حطمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  . تهتذه احهدرجت   -2
(  رتتح أهتتماو تحتتة أن تعتتة احفدرتتمو ثمحااماستتمو الإ اارتت  0222دخدلتتا اتتع  ااستت  هثتت  الله علتتة  

تاحدتة أهتماو  (2227ثاخدلا اد راادا رادفع ثن ا  ج  أساهن. تحتهفم ددفق اع  ااس   رهب  قتة  
تحة أها ت دتج  علاشمو تادثمطر  ثرن اد رتا  جت   الأستال تاد رتا احاهتمات  ثتب اال احاهت   حت ى الأثهتمي 

 ان هثمب احجماع .
ت رتجتت  اشدتتاان ثتترن  اجتتمو افتتمال احدخطتترط ت جتت  الأستتال حطمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتعرتت  .تهتتذه احهدرجتت   -0 

أهتتماو تحتتة أهتتا دتجتت  فتتاتق  احتت  ت نتتميرم ثتترن  جتت  الأستتال ( 2222 ااستت  عثرتتا أهتتتا  دخدلتتا اتتع 
تدخطرط اث  الأسال حاتاا هم  رتح أدعت  أهتا ثنت ا  جت  الأستال رادفتع استدتى دخطترط اثت  الأستال 

 حاتاا هم. 
 

 المتغيرات
ميارة تحديد 

 اليدف
ميارة 
 التخنين

 ميارة التنظيق
ميارة 
 التنفيذ

ميارة 
 التقييق

مجمًع 
ميارات 

 دارة الًقتإ

المستًى 
التعليم  
 للأ 

المستًى 
 التعليم  للأق

الميةةةةارة ا ًلةةةة : تحديةةةةد 
 ليدف

-    
    

       - **2.633 الميارة الثانية: التخنين

      - **2.663 **2.666 الميارة الثالثة :التنظيق

     - **2.611 **2.556 **2.564 الميارة الرا عة : التنفيذ

    - **2.612 **2.561 **2.546 **2.4.6 : التقييق  الميارة الخامسة

مجمةةةةةةًع ميةةةةةةارات إدارة 
 الًقت

2.626** 2.642** 2.655** 2.635** 
2..61** -   

  - **.2.16 .2.24 .2.11 **2.1.2 **2.162 **2.136 المستًى التعليم  للأ  

 - **42..2 2.124 2.2.4 2.114 2.244 2.123 2.2.6 المستًى التعليم  للأق

 المستًيات المتغيرات
3  :
 أفراد4

% 
5  :6 

 أفراد
% 

أفراد  .
 فأكثر

 الدلالة قيمة كاى % المجمًع %

 ميارة تحديد 
 ىدافا 

مسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتًى 
 منخفض

 غير دال .42.24 ..21 52 5.6 14 14.2 34 ..1 4

 62 144 12.5 32 35.4 65 12.1 24 مستًى متًسن

 16.3 44 2.4 2 12.4 31 4.6 11 مستًى مرتفع 

 122 242 14.2 46 62.5 152 16.3 44 المجمًع

ميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةارة 
 التخنين

مسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتًى 
 منخفض

 ر دالغي  1..3 64 6.3 15 25.6 62 5 12
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 لدراسة إقترا  ميارات إدارة الًقت  حجق ا سرةChi-Square ( قيق إخت ار14ل )جدً
 
 اجتتمو افتتمال احدهظتتر  ت جتت  الأستتال حطمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتعرتت  حنتتمح  احطمحثتتمو ثتترن  اشدتتاانرتجتت   -2

( تذحتتك عهتت  77.021احاهدارتتمو لأستتا ادتستتط  اح جتت    احاستتدتى احادتستتط (  رتتح تمهتتو شراتت  تتتمى  
(  رتتح أهتماو تحتتة أن تعتتة 0222، تددفتق هتتذه احهدرجتت  اتع  ااستت  هثت  الله علتتة  2.22تى  تحتت  استد

 احفدرمو ثمحااماسمو الإ اار  ثاخدلا اد راادا رادفع ثن ا  ج  أساهن.
ت رتج  اشداان ثرن  اجمو افمال احدهفرذ ت ج  الأسال حطمحثمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  تهتذه احهدرجت  دخدلتا   -4

(  رتتح أهتتماو تحتتة أن تعتتة احفدرتتمو ثمحااماستتمو الإ اارتت  ثاخدلتتا 0222ااستت  هثتت  الله علتتة  اتتع  
 اد راادا رادفع ثن ا  ج  أساهن.

ت رتج  اشداان ثرن  اجمو افمال احدقرر  ت ج  الأسال حطمحثمو تلر  احداثر  احهتعرت  تهتذه احهدرجت  ددفتق اتع  -2
ا ت دتجت  علاشتمو تادثمطرت  ثترن اد رتا  جت   الأستال ( تاحدتة أهتماو تحتة أهت2227 ااس   رهب  قة  

 تاد را احاهمات  ثب اال احاه   ح ى الأثهمي ان هثمب احجماع .
 قد تحق  ج ئياً . ن ً ذلك يكً  الفرض الثا

 الفرض الثالث : إقترا  ميارات إدارة الًقت  مينة ا   ً  مل ا ق  
( لإخدثتما اشدتاان افتمااو ت اال احتشتو ثافهت  Chi-Squareحلد قق ان ن   هذا احفاض د  تجااي تخدثما   

 الأب ت عا  الأ .
 إقترا  ميارات إدارة الًقت  مينة ا   . -أ 

 ( أنو : 22يتضح م  جدًل )
 ت رتج  تشداان ثرن  اجمو افمال د  ر  الأه اا حطمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  تافه  الأب.   -2
فمال احدخطرط حطمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  تافهت  الأب. تهتذه احهدرجت  دخدلتا ت رتج  تشداان ثرن  اجمو ا -0

( تاحدة أهماو تحة أن احاستدتى  الإجداتمعة تالإشدنتم ى حلأستال رتؤ اان Dammer   2222اع  ااس  
 علة احقااااو احخمن  ثدخطرط احتشو .

احهتعرتت  تافهتت  الأب حنتتمح  ا ثتتمي احتتذرن  اجتتمو افتتمال احدهظتتر  حطمحثتتمو تلرتت  احداثرتت   ثتترنرتجتت  تشدتتاان  -2 
( تذحتك عهت  استدتى 222.112رعالتن أعامتة ت اار  تذحك فتة احاستدتى احادتستط  رتح تمهتو شرات  تتمى  

 .2.222 تح  
رتجتت  تشدتتاان ثتترن  اجتتمو افتتمال احدهفرتتذ حطمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتعرتت  تافهتت  الأب حنتتمح  ا ثتتمي احتتذرن  -4 

( تذحك عه  استدتى 222.222 اار  تذحك فة احاسدتى احادتسط  رح تمهو شرا  تمى  رعالتن فة أعام  ت
(  رتح أستفاو أ ت  هدميجفتم 2227،  تهذه احهدرج  ددفق اع  ااس  تفتمي هتلثة تفمطات  تثتااهر  2.22 تح  

 حقااااو .علة تجت  علاش  تادثمطر  اتجث   اح  ت نميرمة ثرن اد را تظرف  الأب تش ال الأثهمي علة تدخمذ ا
 ت رتج  تشداان ثرن  اجمو افمال احدقرر  حطمحثمو تلر  احداثر  احهتعر  تافه  الأب. -2

12.1 24 مستًى متًسن
1 

.5 31.2 32 12.5 134 55.6 

 1.. .1 2.4 1 5.4 13 12.5 3 مستًى مرتفع 

 122 242 14.2 46 62.5 152 16.3 44 المجمًع

مسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتًى  ميارة التنظيق 
 منخفض

. 24.2 3. 15.4 . 24.2 46 14.2 66.22. 2.21 

 62.4 151 14.2 34 ..36 43 12 24 مستًى متًسن

 4..1 43 2.1 5 12.4 25 5.4 13 مستًى مرتفع 

 122 242 14.2 46 62.5 152 16.3 44 المجمًع

مسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتًى  ميارة التنفيذ
 منخفض

 غير دال 63.513 15.6 36 ..3 4 11.3 .2 2.4 2

 4..5 134 12 24 4..3 41 12 24 مستًى متًسن

 26.3 63 5.4 13 13.3 32 5.. 16 مستًى مرتفع 

 122 242 14.2 46 62.5 152 16.3 44 المجمًع

مسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتًى  ميارة التقييق
 منخفض

 غير دال 32.445 32.1 .. 5.. 16 14.6 .4 5 12

 52.5 126 4.2 22 32.1 .. 11.3 .2 مستًى متًسن

 15.4 .3 2.5 6 12.6 26 2.1 5 مستًى مرتفع 

 122 242 14.2 46 62.5 152 16.3 44 المجمًع
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 . إقترا  ميارات إدارة الًقت  عمل ا ق - 
 (  أها : 02ردع  ان ج ت   

احدهظتر   –احدخطترط  –ت رتج  تشداان ثرن  اجتمو افتمااو ت اال احتشتو ثبثعم هتم   د  رت  الأهت اا 
احدقرر  (  حطمحثمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  تعات  الأ . تهتذه احهدرجت  ددفتق اتع  ااست  عاتات انتطفة  –رذ احدهف –
( تاحدة أهماو تحة ع   تجت  فاتق ذاو  تح  ت نمير  ثرن ادتستطمو  اجتمو احتتعة ثتب اال احتشتو 0222 

و ( تذحتك ثترن طتلاب  تطمحثتمو اعترعمو احتشت –احدقرتر   –احدهفرتذ  –احدخطترط  –ثجارع  أثعم ه  د  رت  احفت ا 
( تاحدتتة 1995)  Dammerاحجماعت  اتتن أثهتتمي أستتا احعتمالاو تمرتتا احعتتمالاو، تحتهفتتم دخدلتتا اتع  ااستت  

أهماو تحة أن عا  احااأل رؤ ا علتة شت ادفم اتن الإستدفم ل ثمحتشتو تاتم أن احاستدتى  الإجداتمعة تالإشدنتم ى 
 شو تثذحك رتتن احفاض احااثع ش  د قق ج يرمة .     حلأسال رؤ اان علة احقااااو احخمن  ثدخطرط احت

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 لدراسة إقترا  ميارات إدارة الًقت  مينة ا  Chi-Square قيق إخت ار ( 22جدًل )

 المستًيات المتغيرات
 مال 
غير 
 ميرة

% 
أ مال 
 إدارية

% 
أ مال 
 مينية

% 
إدارة 
  ليا

 الدلالة قيمة كاى % المجمًع %

 ميةةةةارة تحديةةةةد
 ا ىداف

 غير دال 66.644 ..21 52 2.4 1 4.6 11 12.4 25 6.2 15 مستًى منخفض

 1..6 161 5.6 14 12.5 32 4..2 .6 22.6 52 مستًى متًسن

 11.2 .2 1.3 3 5.4 13 3.4 6 1.3 3 مستًى مرتفع 

 122 242 5.. 16 22.5 54 ..41 122 26.3 66 المجمًع

 غير دال 46.513 1..3 64 2.4 . ..6 16 14.6 35 12.4 31 مستًى منخفض ميارة التخنين

 55.6 134 4.2 12 14.1 34 22.1 53 15.4 .3 مستًى متًسن

 1.. .1 2.4 1 ..1 4 5 12 2 2 مستًى مرتفع 

 122 242 5.. 16 22.5 54 ..41 122 26.3 66 المجمًع

125.66 14.2 46 2.6 2 3.4 6 4.2 22 5.6 14 مستًى منخفض ميارة التنظيق 
1 

2.221 

 62.4 151 3.6 4 14.1 34 25 62 22 46 مستًى متًسن

 4..1 43 2.4 . 5 12 5.. 16 2.5 6 مستًى مرتفع 

 122 242 5.. 16 22.5 54 ..41 122 26.3 66 المجمًع

113.45 15.6 36 2.4 1 2.5 6 4.2 22 3.6 4 مستًى منخفض ميارة التنفيذ
3 

2.21 

 4..5 134 5 12 12.5 32 ..21 52 ..16 45 متًسنمستًى 

 26.3 63 2.1 5 5.. 16 12.6 26 5.6 14 مستًى مرتفع 

 122 242 5.. 16 22.5 54 ..41 122 26.3 66 المجمًع

 غير دال 3.5..5 32.1 .. 1.3 3 1.. .1 14.1 34 4.5 23 مستًى منخفض ميارة التقييق

 52.5 126 3.4 6 11.6 26 22.5 54 15 36 مستًى متًسن

 15.4 .3 2.4 . 3.6 4 5 12 3.6 4 مستًى مرتفع 

 122 242 5.. 16 22.5 54 ..41 122 26.3 66 المجمًع

 
 لدراسة إقترا  ميارات إدارة الًقت  عمل ا قChi-Square قيق إخت ار ( 21جدًل )
 الدلالة قيمة كاى % المجمًع % لا تعمل % تعمل المستًيات المتغيرات

 غير دال 43.2.2 ..21 52 13.3 32 6.4 22 مستًى منخفض ميارة تحديد ا ىداف

 1..6 161 35.4 66 31.2 5. مستًى متًسن
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 11.2 .2 5.6 14 5.4 13 مستًى مرتفع 

 122 242 55 132 45 126 المجمًع

 الغير د 62.645 1..3 64 ..21 52 15.4 .3 مستًى منخفض ميارة التخنين

 55.6 134 31.3 5. 24.6 54 مستًى متًسن

 1.. .1 2 5 5 12 مستًى مرتفع 

 122 242 55 132 45 126 المجمًع

 غير دال 54.64 14.2 46 12.4 25 ..6 21 مستًى منخفض ميارة التنظيق 

 62.4 151 35.4 66 1..2 65 مستًى متًسن

 4..1 43 ..6 21 4.2 22 مستًى مرتفع 

 122 242 55 132 45 126 المجمًع

 غير دال 1.4..6 15.6 36 12.5 32 3.3 6 مستًى منخفض ميارة التنفيذ

 4..5 134 32.6 4. 1..2 65 مستًى متًسن

 26.3 63 ..11 26 14.6 35 مستًى مرتفع 

 122 242 55 132 45 126 المجمًع

 غير دال 32.1.2 32.1 .. 14.6 .4 12.5 32 مستًى منخفض ميارة التقييق

 52.5 126 ..26 64 25.6 62 مستًى متًسن

 15.4 .3 ..6 21 ..6 16 مستًى مرتفع 

 122 242 55 132 45 126 المجمًع

 
 
 

 الفرض الرا ع : اقترا  ميارات إدارة الًقت  الفرقة الدراسية.
دثتما اشدتاان افتمااو ت اال ( لإخChi-Squareحلد قق ان ن   هتذا احفتاض دت  تجتااي تخدثتما     

 احتشو ثمحفاش  اح ااسر .
 ( أنو : 22يتضح م  جدًل ) 

ت رتجتت  اشدتتاان ثتترن افتتمااو ت اال احتشتتو حطمحثتتمو تلرتت  احداثرتت  احهتعرتت  ثمحفاشتت  اح ااستتر  تهتتذه 
تاحدتتة أستتفاو هدميجفتتم عتتن أن علاشتت  احفاشتت  اح ااستتر  تاجاتتتد ( Mpofu 2227 احهدرجتت  ددفتتق اتتع  ااستت  

جمو احطلاب عه  اتحد مق ثمحجماع  تعاا احطمحب ثعتاا  ت اال احتشو تمهو اهخفع  تمرتا  احت   ، تحتهفتم  ا
(  تاحدة أهتماو تحتة تجتت  أ تا  ا  ت نتميرم حدفمعت  اد رتااو احجتهس 0220دخدلا اع  ااس  فتشر  ااعة  

ً التةةال  فةةل  الفةةرض شتتو.تاحدخنتتذ تاحفاشتت  اح ااستتر  علتتة  اجتتمو احطتتلاب علتتة اقرتتمس افتتمااو ت اال احت
 الرا ع لق يتحق .

 
 لدراسة إقترا  ميارات إدارة الًقت  الفرقة الدراسيةChi-Square قيق إخت ار( 23جدًل )

 % الفرقة ا ًل  المستًيات المتغيرات
الفرقة 
 الرا عة

% 
المجمً
 ع

 قيمة كاى %
درجات 
 الحرية

 الدلالة

 غير دال 14 14.426 ..21 52 11.2 .2 12.4 25 مستًى منخفض ميارة تحديد ا ىداف

 1..6 161 ..31 6. 35.4 65 مستًى متًسن

 11.2 .2 5 12 6.3 15 مستًى مرتفع 

 122 242 4..4 115 52.1 125 المجمًع

 غير دال 31 23.326 1..3 64 4..1 43 14.2 46 مستًى منخفض ميارة التخنين

 55.6 134 ..26 64 24.2 2. مستًى متًسن

 1.. .1 3.3 6 ..3 4 مستًى مرتفع 

 122 242 4..4 115 52.1 125 المجمًع

 غير دال 23 16.531 14.2 46 12.6 26 6.4 22 مستًى منخفض ميارة التنظيق 

 62.4 151 32.4 3. 32.5 6. مستًى متًسن

 4..1 43 ..6 16 11.2 .2 مستًى مرتفع 

 122 242 4..4 115 52.1 125 المجمًع

 غير دال 24 36.212 15.6 36 4.1 22 ..6 16 مستًى منخفض ميارة التنفيذ

 4..5 134 ..26 64 31.2 5. مستًى متًسن

 26.3 63 12.1 24 14.2 34 مستًى مرتفع 

 122 242 4..4 115 52.1 125 المجمًع

 غير دال 14 15.614 32.1 .. ..16 42 15.4 .3 مستًى منخفض ميارة التقييق

 52.5 126 24.5 54 4..2 .6 مستًى متًسن

 15.4 .3 ..6 16 6.6 21 مستًى مرتفع 
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 122 242 4..4 115 52.1 125 المجمًع

 
الفرض الخامس: تًجد فرً  دالة إح ةائياً فةب ميةارات إدارة الًقةت لةدي نال ةات كليةة التر يةة النً يةة ق ةل 

  الح التن ي  ال عدي.ً عد تن ي  ال رنامج ل
حلتشتتتا علتة  تحتت  احفتاتق ثتترن  T.testحلد قتق اتن نتت   هتذا احفتتاض دت  استتدخ ا  اخدثتما  و   

احدقرتر  ( شثت  تثعت   –احدهفرتذ  –احدهظتر   –احدخطترط  –ادتسطمو  اجمو افمااو ت اال احتشو  د  رت  الأهت اا 
  -( أها :02دطثرق احثاهماج الإاهم ى . رتع  ج ت   

دتج  فاتق ذاو  تح  ت نمير  ثرن ادتسطمو  اجتمو افتمال  د  رت  الأهت اا ، افتمال احدخطترط،       
افمال احدهظر  ، افمال احدهفرذ ، افتمال احدقرتر  ( احدتة  نتلو علرفتم طمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  عرهت  اح ااست  

،  01.02،  42.04، 22.21 ، 22.0، 24.22احدجارثرتت  شثتت  تثعتت  دطثرتتق احثاهتتماج  رتتح تمهتتو شراتت   و(   
رستدهدج ااتم ( تذحتك حنتمح  احدطثرتق احثع ى.2.222( علة احدادرتب  تهتي  احت  عهت  استدتى اعهترت     71.22

سثق أن جلسمو احثاهماج الإاهم ى ش  أ   و د ررا ح ى طمحثتمو تلرت  احداثرت  احهتعرت  فتة دهارت  افتمااو ت اال 
Macon  (1990 )ج الإاهتم ى تددفتق هتذه احهدرجت  اتع  ااست  احتشتو تذحتك حنتمح  احدطثرتق احثعت ى حلثاهتما

 رح أهماو أه  هدميج اح ااس  تحة تجت  اادثتمط هتم  ثترن اجاتتد  اجتمو ت اال احتشتو ت عتتا هت تاو عتن 
 ت اال احتشو.

 
( دلالةةة الفةةرً   ةةي  متًسةةنات درجةةات ميةةارات إدارة الًقةةت  أ عادىةةا المختلفةةة ق ةةل ً عةةد تن يةة  24جةةدًل )

 (25مج الإرشادى ) = ال رنا
 ال يا 

 المحاًر                    
 25 عد التن ي    = 25ق ل التن ي    = 

نس ة ال يادة ف  
 الإستجا ة

 
 قيمة )ت(

مستًى 
 متًسن الدلالة

إنحراف 
 معياري

 متًسن
إنحراف 
 معياري

 دال 34.34 16..1 1.526 36.2 2.251 14.24 ميارة تحديد ا ىداف

 دال 35.22 21.64 3.42 51.44 3.16 24.6 لتخنينميارة ا

 دال 32.16 6..1 2.22 34.44 6..2 21.64 ميارة التنظيق

 دال 41.24 22.12 2.55 54.56 2.44 32.44 ميارة التنفيذ

 دال 24..2 14.12 1.42 33.44 .2.2 14.32 ميارة التقييق

 دال 14..6 42.64 5.64 215.26 6.42 122.24 مجمًع ميارات إدارة الًقت 

 .2.221مستًى الدلالة 

 
 التً يات

 -تق ت نيف التً يات ف  ضًء فرًض الدراسة إل  :
 -أًلاً: التً يات الخا ة  المؤسسات المجتمعية :

دتعرت  الأستال اتتن ختلا  اااتت  اعمرتت  احطفتحت  تالأاتات  تاحجاعرتتمو الأهلرت  تاح تتارت  احاخدلفتت  
اتال اهمات  احفدرمو أافمدفن فة الأعام  تاحاسيتحرمو الأستار  ،حاتم حفتذه احدي دفد  ثهيتن احااأل تالأسال ثع

احاهتتمات  اتتن أهارتت  فتتة دهارتت  شتت اادفن الإ اارتت  تثمحدتتمحي  رتتم ل احقتت ال علتتة ت اال تشتتدفن ثبعدثتتماهن  تجتتمو 
 تأافمو احاسدقث .

 -ثانياً: التً يات الخا ة  المؤسسات التعليمية ًا سرة:
فرا احاهتم  الأستاى تاح ااستي احاهمستب احتذا ر تح علتة  رتم ل تفمعلرت  احااماستمو الإ اارتت  الإهداتم  ثدتت      

حلأثهتتمي فتتة الأستتال تاحا استت  تتتتذحك احجماعتت  تدت رتتق احدتتااثط ثرتتهف  اتتن أجتت  افتتع استتدتى ت اال احتشتتو حتت ى 
 الأثهمي.

 -ثالثاً التً يات الخا ة  ًسائل الإ تق :
 ر  ثتتتاااج دتعرتتت  ث ستتتن الإ اال تتدثتتتمد احخطتتتتاو الإ اارتتت   عتتتاتال تهداتتتم  تستتتمي  الإعتتتلا  ثدقتتت

 احسلرا خنتنمة فة هذه احاا ل  احعاار .

 
 المراجع

 
 ( : ت اال احتشو ،  اا تث اد حلهها تاحدت رع ، احقمهال  .0222تثااهر  احفقة   -2
رن ثعتض احعالرتمو ( :أ تا ثاهتماج ادهارت  افتمااو ت اال احتشتو فتة د ست0222تهدنما ا ات  عطرت  هتلر    -0

 احعقلر  احاعافر  ح ى طلاب احاا ل  اتع ا ر  ،اسمح  امجسدرا ،تلر  احداثر  ثتفا احهري ، جماع  طهطم.
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 ( : عل  هفس احهات  احطفتح  تاحاااهق  ( ، عمح  احتدب ، احقمهال0222 ما  عث  احسلا   هاان   -2
شدتا ثمحد نتر  اح ااستتة حطمحثتمو هتعث  الإشدنتتم  ( : دخطترط احتشتو تاحجفتت  تعلا2222عثرتا أهتتا هتتلا    -4

 احاه حة ثتلر  ااحداثر  احهتعر  ، اسمح  امجسدرا ، تلر  الإشدنم  احاه حة ،جماع  احاهتفر  .
( : علاشتتت  ت اال احتشتتتو ثمحاهتتتم  الأستتتاى حتتت ى طتتتلاب احجماعتتت  ، استتتمح  0222عاتتتات ا اتتت  انتتتطفة   -2

 ه حة ، جماع   لتان .امجسدرا مرا اههتال ، تلر  الإشدنم  احا
( : افتتمااو ت اال احتشتتو حتت ى طتتلاب احجماعتت  تعلاشدفتتم ثمحد نتتر  اح ااستتة 0220فتشرتت  ا اتت  ااعتتة    -7

 (. 41تاحق ال علة احدفترا الإثدتماى  تاحع تط احهفسر  ، اجل  تلر  احداثر  ، جماع  احاهنتال ، احع    
ة ت رهمارمدتتا  ا متحتت  دفستترار (،  اا احاعافتت   احجماعرتت  (:احستتلتك الإجداتتمع0222اجتت ا أ اتت  عثتت  الله   -1 

 حلطثع تاحهها تاحدت رع،تلر  ا  اب ،جماع  الإسته ار . 
( : احااماسمو الإ اار  حلاااهق  تأ اهم علة دنتتاهم حت تاهم تاثت  0222اهم  ااسة اح ستشة احهماة   -1

 اهتفر  .أسال ، اسمح  امجسدرا ، تلر  الإشدنم  احاه حة ،جماع  اح
دخطرط تدهفرذ تدقرر  ثاهماج د ارثة فة اجمتو اتشدنم  احاه حة لأطفتم   ( :2224هعا  انطفة اشثمن   -2

 ادخلفرن عقلرمة ، اسمح   تدتااه ، تلر  الإشدنم  احاه حة ، جماع  احاهتفر  .
اح مح ت  ،  اا احستام   (: هات تاعمر  احطف  ثرن احهطارت  تاحدطثرتق ، احطثعت  0222هعا  انطفة اشثمن   -22

 حلطثمع  ، الإسته ار . 
الإ اارت   حت ى تاهتم ى حدهارت  احتتعة ثمحااماستمو   (: فمعلرت  ثاهتماج0222هث  الله علة ا ات  هتعرب   -22

 احاهتفر          احاااهقمو ، اسمح  امجسدرا ، تلر  الإشدنم  احاه حة ،جماع  
( : احاهتتم  الأستتاى تعلاشدتتا ثبدختتمذ الأثهتتمي احاتتااهقرن  2227   تفتتمي فتتؤا  هتتلثي، فمطاتت  احهثترتت  تثتتااهر -20

اتتماس ،تلرتت  الإشدنتتم   احاه حتتة ،جماعتت   02: 04حلقتتااااو ، احاتتؤداا احانتتاى حظشدنتتم  احاه حتتة ، 
 احاهتفر  .

(: ااستتت  فمعلرتتت  تتستتتمب الأثهتتتمي خثتتتااو أستتتار  اثتتتتال علتتتة دهارتتت  شتتت اادف   2222تفتتتمي فتتتؤا  هتتتلثي   -22
، جماعتت   ( ،تلرتت  الإشدنتتم   احاه حتتة0/2،اجلت  ث تتتح الإشدنتتم  احاه حتتة ،احاجلتت  احدمستتع، احعتت   الإ اار 
 احاهتفر . 
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  Current search targeted the development of time management skills, 
which include (Goal Setting - planning - organizing - implementation - 
evaluation) to the girls the university through the preparation and 
implementation of a pilot program for the development of these skills. Study 
the relationship between variables (level of education of the father and 
mother - the monthly income) and time management skills dimensions have 
College girls, study the differences in time management skills dimensions 
have girls University in accordance with (the size of the family - the 
profession father - working mother) , Differences in study time management 
skills dimensions between girls depending on the type of academic 
specialization, preparation, implementation and evaluation of a pilot program 
to develop the skills of time management with its various dimensions with the 
University girls. The sample consisted of 240 basic ph quality of the College 
of Education at the University of Kafr el-Sheikh search tool has been applied 
to them and represented in the measure of time management as 
experimental sample consisted of 25 students the tools in the study was 
applied to them and extension of the program and scale time management. 

The results revealed the following: - 
- There is no statistically significant correlation between the variable 

educational level of the mother and time management skills,There is a 
statistically significant correlation between the educational level of the 
variable father (skill set goals - planning skills - skill regulation - Total time 
management skills), While there is no correlation with the skill of 
implementation and evaluation.,No statistically significant differences 
between the level (skill set goals - planning skills - Implementation skill - a 
skill evaluation) and family size for students in the Faculty of Specific 
Education. 

, There were statistically significant differences between the 
organization's skill level and family size for the students of the Faculty of 
Specific Education for the benefit of the students belonging to the families of 
medium size.,There were statistically significant differences between the level 
(skill set goals - planning skills) To students in the Faculty of Specific 
Education and profession Father While there are significant differences 
between the degrees of (skill regulation - implementation skill - a skill 
evaluation) for the students of the Faculty of Education Quality and the 
father's profession for the benefit of parents who work administrative acts.,No 
statistically significant differences between the level of time management 
skills dimensions (setting goals - Planning - organizing - implementation - 
evaluation) for the students of the Faculty of Education and quality (working 
mother - school band)., There were statistically significant differences 
between the mean scores of time management skills obtained by Students in 
the Faculty of Specific Education pilot study sample before and after the 
application of the program in favor of the post. 
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